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KAKO DA JEDAN VAZAN CILJ *

KONACNO SPROVEDES DO KRAJA

Ako clilj ostane u glavi — on nije clilj, hego pritisak.

Ovaj mini vodiC Je napravljen da pokaze
kako se jedan vazan cilj vodi kao projekat:
sa fazama, rokovima, jashim napretkom i
Sto je najbitnije, strategijom da se dugo
odlagan cilj napokon sprovede u delo.

EMAIL SOCIALS

primefocusbyjelena@gmail.com primefocus.byjelena
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PRVO PRAVILO: SVE STO NEMA STRUKTURU,
ROKOVE | FAZE MOZAK TRETIRA KAO
,NESTO JEDNOG DANA* | ODLAZE.

Hajde da pogledamo kako da najlakse
IzgradiS strukturu za sebe | svoje clljeve.
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DETEKCIJA:

STA JE ZAISTA TVOJ PROJEKAT?
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Vecina ljudi ne odlaze zato Sto ne zna Sta zell.

OdlaZe zato Sto u Isto vreme Zeli previSe stvari, bez
Jashog kriterijuma Sta je zaista vazno.

Kada je sve vazno, nista nije vazno.
Zato je prvi korak ovog vodiCa detekcija —

razdvajanje onoga Sto trosi energiju
od onoga Sto zasluzuje strukturu.
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PRVI KORAK:
IZBACITI SVE IZ GLAVE

Pre nego Sto bilo Sta analiziras, zapisi 5 do /7 stvari koje
ti trenutno okupiraju misli.

To mogui biti:
e cillevi koje vec¢ dugo odlazes
e obaveze koje stalno ,vise*
e teme Kkoje ti se vracaju Cim usporis

Ne procenjuj.
Ne sreduj.
Samo ih iznesi ha papir.
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DRUGI KORAK: 5
RAZVRSTAVANJE PO VAZNOSTI  HITNOSTI

Sada te iste stvari rasporedi u Cetiri kategorije
na sledeci nacin...

HITNO NIJE HITNO

Svaka obaveza ili cilf moze
se posmatrati kroz dve
dimenzije: da li je vazan i
da li je hitan. Na oshovu
toga, postoje Cetiri

kvadranta. \Z

VAZNO

A4

NIJE VAZNO



KVADRANTI - KRATKO OBJASNJENJE

Vazno i hitho
Stvari koje zahtevaju reakciju odmah. Krize, rokovi, problemi
KkoJi su vec eskalirall.

Hitno, ali nije vazno
Stvari koje traze paznju, ali ne donose dugorocan pomak.
Cesto dolaze od drugih ljudi | prave osecaj zauzetosti.

Vazno, ali nije hitho
Cilievi koji Imaju najveci uticaj na zivot, ali se stalno odlazu jer ne
pritiskaju danas. Ovde nastaje ili stagnacija, ili stvarna promena.

Nije ni vazno ni hitho
Aktivnosti koje troSe vreme i fokus bez jashe vrednosti. Postaju
problem kada preuzmu prostor vaznim stvarima.

Ovo nije vezba produktivnosti.
Ovo je vezba iskrenosti.
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KLJUCNO PITANJE:

Koja od ovih stvari ti je zaista vazna, all vec
duze vreme nema svoje mesto u danu,
pa se zbog toga stalno pomera?
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Ako se niSta ne promeni U nacCinu ha koji se toj
stvari pristupa, velika je verovatnoca da Ce ostati
Ista tema | naredne godine.

= U ovom vodiCu, taj cllj tretiramo kao projekat.
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Zasto bas ova stvar?

Zato Sto pravi problemi retko vicCu.

Oni tiho stoje u pozadini | troSe energijul.
To nisu sitnice koje reSavas u hodu. To su ciljevi koji:

e traze paznju,
e traze kontinuitet,
e traze drugaciji pristup.

AKO se sa njima postupa kao sa
,JOS jednom obavezom®, ostaju zaglavljeni.

AKo se sa njima postupa kao sa projektom,
dobijaju Sansu da se zavrsSe.
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TRECI KORAK:
IZBOR JEDNOG CILJA

Ovaj vodiC ne funkcioniSe ako pokusas sve odjednom.

Izaberi jedan cil. Ne najlaksi. Ne onaj koji deluje ,razumno®.
Vec onaj koji ti je vazan, a koji do sada nije imao
strukturu.

UpIiSi ga ha papiru:

Moj cill—-projekat za naredni period je:

Ovim izborom ne zatvaras vrata drugim ciljevima.
Samo prvi put pravis prostor da se jedan zaista pometri.
U sledecem koraku, ovaj cilj prestaje da bude

Zelja i dobija jasan obilik.
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STRUKTURISANJE CILJA

KAKO VAZAN CILJ PRESTAJE DA BUDE
PRITISAK | POSTAJE PROJEKAT ?

* *
* *
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ljudi ne odlazu zato Sto Im nije stalo.
Odlazu jer pokusSavaju da nose ceo cilj odjednom.

Mozak ne radi dobro sa nejasnim, velikim i vremenski
neodredenim zadacima.

Radi dobro sa:
e jasnim krajem,
e Kratkim iteracijama,
e povrathom informacijom.

Ova struktura koristi upravo te principe.
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FAZA 1 - DEFINISANJE KRAJA

CILJ KOJINEMA JASNO DEFINISAN KRAJ MOZGU
IZGLEDA KAO BESKONACAN PROCES.
ZATO GA STALNO POMERA.

Ovde ne opisujes trud.
Ne opisujes proces. OpisujeS zavrSeno stanje.
Postavi sebi sledeca pitanja:

Kako izgleda situacija u kojoj je projekat zavrsen?
Sta se konkretno vidi ili meri?

Sta je drugadije u odnosu na sada?

FormuliSi odgovor u sadasnjem vremenu,

jasno i konkretno i zapisi ga

Z Kada je ovaj projekat zavrsen, rezultat je...
(Ovo je tatka na koju se projekat stalno vraca.)
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FAZA 2 - VREMENSKI OKVIR

ROK KAO ORIJENTIR, NE KAO KAZNA

Bez vremenskog okvira, svaki cilj gubi prioritet
u odnosu na ,hitno*.

Rok je vazan jer:
e daje strukturu,
e pomaze fokusu,
e spreCava beskonacno odlaganje.

Izaberi datum koji je:
e realan u odnosu na trenutne obaveze,
e dovoljno jasan da zahteva odluku,
e podlozan prilagodavanju, ali ne ignorisanju.
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FAZA 3 - FAZE | PREKRETNICE

RAZLAGANJE CILJA NA UPRAVLJIVE CELINE

Veliki cilievi se ne realizuju linearnim radom, vec kroz faze.

Svaka faza:
e ima smisao
e ima kraj
e donosi malli oseCaj napretka

Podeli projekat ha 3-5 faza koje vode ka zavrSetku
| zapiSi Ih na papiru.

(Ove faze su oshova za dalje planiranje.)
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FAZA 4 - KONKRETNE AKCIJE

STA SE ZAPRAVO RADI

Apstraktni planovi stvaraju otpor.
Konkretne akcije stvaraju pokret.

Za svaku fazu definisi i zapisi:
e 2-3 male akcije
e |asno opisane
e ogranicene na 15-30 minuta

Akcija mora biti toliko jasha da hema prostora
za razmisljanje ,,Sta sad*.
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FAZA 5 - RITAM RADA

DOSLEDNOST UMESTO INTENZITETA

Napredak ne zavisi od toga koliko radiS kada imas energije, vec
od toga koliko Cesto se vracas projektul.

Odredi ritam koji mozes odrzati:

e 1-3 puta nedeljno

e pbez nadoknadivanja

e bez samokaznjavanja
ZapiSi ga: Moj radniritam je _____
(Ovo je tvoj ,sprint ritam®)

puta nedeljno...
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FAZA 6 - PRACENJE | PRILAGODAVANJE

KRATKA RETROSPEKTIVA

1. Jednom nedeljno, u miru, bez dramatizovanja, odgovori na
tri pitanja:

e Staje uradeno?
e Sta Je pravilo otpor?
e Sta je sledecCi mali korak?

Clilj pracenja nije procena tebe, vec prilagodavanje sistema.

Ako nesto ne radi — menja se pristup,
ne odustaje se od cilja.
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FAZA 7 - ODLUKA UNAPRED

KAKO SE PONASAS KADA PADNE ENERGIJA

Svaki projekat ima fazu otpora.

Razlika izmedu zavrSenod | nezavrsenog projekta
nije u motivaciji, veC u unapred donetoj odluci.
Dok je glava mirna, odgovori | odgovre zapisi:

1.Sta je minimalna akcija koju ¢u uraditi
kada mi se ne radi?

2.Kako ostajem u kontaktu sa projektom Cak | tada?

(Ovo je tvoj licni mehanizam stabilnosti.)
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ZavrSha hapomena ove celine

Ovim pristupom cilj:
e prestaje da bude teret
e postaje proces kojim se moze upravljati
e ulazi u svakodnevni Zivot bez preopterecenja

- -
- .
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ako se sistem prati, rezultati dolaze
kao posledica, he kao borba.




Primeafocus

Jelena Cankovi¢

ZAKLJUCAK:

Ako si stigao/stigla do ove taCke, sada Iimas jasan |
primenljiv okvir za rad na jednom vaznom cilju.

Ovaj vodiC je koncipiran tako da se koristi u praksi.
Dosledna primena uvodi red, ritam | kretanje tamo gde je
ranije bilo odlaganja.

Ciljevi se ostvaruju onda kada dobiju strukturu

| kada im se paZnja vraca iznova.

.
. *
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Jer ono na Sta se fokusirasS — raste.

Vrati se ovom okviru. Radi po fazama. Prati napredak.
Fokus koji se odrzava kroz vreme pretvara
nameru u rezultat
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Kako izgleda 1:1 program mentalnih treninga?

Zamislite da, kao Sto veZbate svoje miSice u teretani sa
fithes trenerom, postoji osoba koja ce vam pomoc¢ da
trenirate svoj mozak, disciplinu, fokus, doslednost i sve one
sposobnosti za koje uglavnom mislimo da su talenat |li ih
prosto neko ima, a neko nema.

Urpavo to je posao mentalnog trenera...
Da vas hauci kako da prekinete dosadaSnje Sablone
ponasanja koje vas dovode do haosa, odlaganja,

odustajanja | popustajanja | napravite nove obrasce koji
vode od ideje do cllja | pojednostavljuju zivot.
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Svako od nas ima svoje unutrasnje obrsce ponasanja, navike
| razloge zbog kojih se vodi bas njima 1 od presudnog je
znacaja da svakom pristupimo individualno.

Ono Sto radi kod mene, nece raditi kod vas, zato sam za rad
sa pojedincima kreirala 1:1 program mentalnih treninga.

Program traje minimum 3 nedelje, izuzetno je jednostavan
Za pracenje | jJa sam prisutna sve vreme trajanja programa.

Kada kazem minimum 3 nedelje to znaci

da jedna “serija” treninga traje 3 nedelje, a 2026 JANUARY
na vama je da izaberete da li zelite 1ili vise SUN MON TUE WED THU FRI SAT
serija, U zavisnosti od vasih potreba i zelja. 1 2 3

4 5 6 -7-8-9-10
M 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31
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DIJAGNOSTIKA

1na 1rad pocinjemo duzim susretom
(oko 1,5h) tokom kog radimo
dijagnostiku i zajedno postavljamo
jasan fokus rada.

PROCENA UKUPNOG TRAJANJA
RADA

Na pocetku procenjujemo i
vremenski okvir rada.

USPOSTAVLJANJE SISTEMA
RADA

Sledeca faza je realizacija sistema,
tokom nedelje radimo kratke
dnevne check-in susrete, sa ciljem
da se uvede kontinuitet i stabilna
rutina.

NEDELJNO PLANIRANJE |
RETROSPEKTIVA

Jednom nedeljno radimo planiranje i
retrospektivu, Sta je funkcionisalo,
gde je doslo do zastoja i Sta dalje
prilagodavamo,kako bi proces ostao
realan, odrziv.




primeafocus

Jelena Cankovi¢

Tokom rada koristimo alate poput Miro boarda | Trella, koji nam
sluze kao podrska procesu.

Oni omogucavaju da ceo rad bude jasan, pregledan i strukturirano
voden — u svakom trenutku znaS gde si, Sta je sledeci korak | kako
izgleda napredak.

U radu koristim principe agilnih metodologija, vodenja projekata i liderskih
vestina koje se primenjuju U radu sa timovima
| kKompleksnim sistemima.

Zivot posmatramo kao celinu, a ciljeve kao projekte i podprojekte — sa
jasnim fokusom, prioritetima, koracima i pracenjem napretka.

Na taj nacin koristimo metode koje u praksi daju stabilne i dugorocne
rezultate, kako u profesionalnom, tako i u lichom kontekstui.



Primeafocus

Jelena Cankovi¢

Ukoliko ZeliS da svoj hapredak u
strukturi i vodenju ciljeva ostvaris
u radu sa mnom kroz

1:1 program mentalnih treninga
koji traje 3 nedelje, kontaktiraj
me putem mejl adrese
primefocusbyjelena@gmail.com
ili putem mMmog Instagram profila.

o J St )
Hvaloa ao pain)! !
f&V@chjm'/




